Aqui se aprende a amar e a servir.

POLITICA ANTICORRUPGAO

ASSOCIAGAO DE BENEFICENCIA E EDUCAGAO — CASA DA CRIANGA
Verséao 1.0

Documento Institucional

Programa de Compliance, Integridade e Governanga Corporativa

1. APRESENTAGAO

A ASSOCIACAO DE BENEFICENCIA E EDUCACAO (“Casa da Crianga”), doravante
denominada “Casa da Crianga”, “ABE” ou “Instituicido”, conduz suas atividades com base na
ética, integridade, transparéncia, responsabilidade social, boa governancga e estrita observancia

da legislacao aplicavel.

A prevencao e o combate a corrupgao, ao suborno, a fraude, ao desvio de recursos, a
falsificacdo de documentos, ao favorecimento indevido e as demais irregularidades constituem
elementos essenciais de seu Programa de Compliance, Integridade e Governanga Corporativa

A natureza social da Casa da Crianca e sua interacdo com recursos publicos e privados,
parceiros, doadores, fornecedores, beneficiarios e érgaos publicos exigem padrdes elevados de
transparéncia, rastreabilidade e prestacado de contas.

Nenhuma finalidade assistencial, educacional, administrativa ou financeira justificara a
obtengdo de vantagem indevida ou a utilizagdo irregular de recursos.

2. OBJETIVO

Esta Politica tem por objetivo estabelecer principios, responsabilidades, controles e
diretrizes destinados a prevencao, identificagdo, comunicacéao e tratamento de praticas de:

e COrrupgao;

e suborno;

o fraude;

e desvio de recursos;

o favorecimento indevido;

o falsificacdo documental;

« conflito de interesses;

e irregularidades em compras;

e irregularidades em convénios;

e manipulacao de prestacao de contas;
e demais condutas incompativeis com a integridade institucional.
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3. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se a:

e Diretoria;
e administradores;
e (gestores;

e coordenadores;

e empregados;

e estagiarios;

e aprendizes;

e voluntarios;

e prestadores;

e consultores;

o fornecedores;

e parceiros;

e organizagdes contratadas;
e representantes;

e terceiros que atuem em nome ou interesse da Casa da Crianca.

Sempre que aplicavel, os contratos e instrumentos de parceria deverao conter obrigagbes
de integridade compativeis com esta Politica.

4. REFERENCIAS NORMATIVAS
Esta Politica devera ser interpretada em consonancia, conforme aplicavel, com:

e Lein®12.846/2013 — Lei Anticorrupgao;

o Decreton® 11.129/2022;

e Codigo Penal;

e Lein®13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil;
e Decreto n® 8.726/2016, no &mbito de sua aplicagao;

e Lein®14.133/2021, quando aplicavel as relagdes e procedimentos pertinentes;
e Lein®13.709/2018 — LGPD;

o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

o Estatuto Social;

e (Cddigo de Etica, Conduta e Integridade;

o Regimento Interno;

e demais politicas e procedimentos institucionais.

5. PRINCIPIOS

A aplicacao desta Politica observara:
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e legalidade;

e ética;

e integridade;

e transparéncia;

e impessoalidade;

e boa-fé;

e prestacdo de contas;

e segregacao de funcoes;
e rastreabilidade;

e prevencdo de riscos;

e protecao dos recursos;
e diligéncia;

e proporcionalidade;

e melhoria continua;

e tolerancia zero a corrupgao.

6. TOLERANCIA ZERO

A Casa da Crianga nao tolerara qualquer forma de corrupcdo, suborno, fraude ou
vantagem indevida, independentemente:

e do valor;

o do beneficiario;

¢ do resultado pretendido;

e de quem tenha praticado o ato;

e da existéncia ou nao de beneficio para a Instituigao.

E igualmente proibida a utilizagdo de terceiros para realizar ato que seria proibido se
praticado diretamente pela Casa da Crianga.

7. DEFINICOES
Para fins desta Politica:

Agente Publico: pessoa que exerga cargo, emprego, mandato ou fung¢ao publica, ainda
que temporariamente ou sem remuneragao, conforme a legislagéao aplicavel.

Corrupcao: utilizacao indevida de poder, fungao, influéncia ou recurso para obtencéo de
vantagem ilegitima.

Suborno: oferecimento, promessa, autorizagao, solicitagao ou recebimento de vantagem
indevida com objetivo de influenciar ato ou decisé&o.
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Vantagem Indevida: qualquer beneficio financeiro ou ndo financeiro concedido sem
fundamento legitimo para influenciar decisdo ou obter favorecimento.

Fraude: acdo ou omissdo deliberada destinada a produzir engano ou resultado ilegitimo.

Conflito de Interesses: situacdo em que interesse particular possa comprometer ou
aparentar comprometer a imparcialidade de decisédo institucional.

Due Diligence: procedimento de analise destinado a avaliacdo de integridade,
capacidade e riscos de terceiros ou operagdes.

8. CONDUTAS EXPRESSAMENTE PROIBIDAS
E proibido:

o oferecer ou receber vantagem indevida;

e pagar propina;

o realizar pagamento de facilitagao;

o direcionar contratagao por interesse pessoal;

o fraudar cotagao;

e combinar propostas;

e alterar documentos;

« falsificar nota fiscal ou recibo;

e registrar despesa inexistente;

e realizar pagamento sem suporte documental;

e ocultar beneficiario de pagamento;

o utilizar recursos vinculados em finalidade diferente;

e manipular prestacao de contas;

e ocultar irregularidade de auditoria;

o utilizar interposta pessoa para pratica vedada;

e desviar doagao;

e manipular lista ou indicador para obtencao de recurso;
o fornecer informagao falsa ao Poder Publico;

o oferecer favorecimento em troca de aprovacgao, fiscalizagao ou liberagao de recurso.

A tentativa, participacdo, auxilio ou omissédo deliberada relacionada a essas praticas
também podera constituir violagao desta Politica.

9. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS

As relagbes com agentes publicos deverao possuir finalidade legitima e ser conduzidas
com transparéncia.

E expressamente proibido:
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oferecer dinheiro;

oferecer beneficio pessoal;

conceder vantagem para acelerar procedimento;
solicitar tratamento privilegiado;

influenciar indevidamente fiscalizacao;

oferecer vantagem relacionada a convénio ou repasse;
omitir informacao relevante;

apresentar documento falso ou enganoso;

utilizar terceiro para influenciar agente publico.

Sempre que possivel, interagdes relevantes deverao possuir adequada documentagao e
rastreabilidade.

10. CONVENIOS, TERMOS DE COLABORAGAO, TERMOS DE FOMENTO E RECURSOS
PUBLICOS

A celebragdo e execucdo de instrumentos envolvendo recursos publicos deverao
observar rigorosamente:

legislagao aplicavel;

instrumento celebrado;

plano de trabalho;

objeto pactuado;

regras de execucao;

destinacdo dos recursos;
documentagcdo comprobatoéria;
controles internos;

obrigagdes de prestagio de contas.

Nenhum recurso vinculado podera ser deliberadamente desviado de sua finalidade.

11. PRESTAGAO DE CONTAS

Toda prestagéo de contas devera refletir fielmente as atividades e despesas efetivamente
realizadas.

E proibido:

incluir despesa inexistente;

alterar comprovante;

substituir artificialmente documento;
manipular data;

alterar valor;
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o utilizar documento pertencente a outra operacgao;
e omitir devolugdo de recurso;

e apresentar atividade néo realizada;

e manipular quantidade de beneficiarios;

o fornecer informacgao sabidamente falsa.

Caso seja identificada inconsisténcia, esta devera ser comunicada e corrigida de forma
transparente.

12. COMPRAS E CONTRATAGOES

As compras e contratacbes deverao observar critérios técnicos, financeiros, operacionais
e eticos.

Quando exigido pelo procedimento interno, devera haver:

¢ solicitacdo documentada;

o justificativa da necessidade;

e pesquisa ou comparagao de pregos;
e aprovacao conforme algada;

e prevencao de conflito de interesses;
e comprovagao da entrega;

e conferéncia;

e documentacao fiscal;

e autorizagdo de pagamento.

E proibido fracionar artificialmente despesas com objetivo de evitar limite de aprovacéo
ou procedimento de controle.

13. ALCADAS E SEGREGAGAO DE FUNGOES

A Casa da Crianga devera buscar adequada segregacao entre as fungdes de:

e solicitar;
e aprovar;
e contratar;
e receber;
e conferir;
e lancar;

e pagar,

e contabilizar;
o fiscalizar.

As alcadas definidas pela Instituicido deverao ser respeitadas.
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Nenhum colaborador podera deliberadamente dividir operagoes, alterar valores ou utilizar
outro procedimento para contornar limite de aprovagao.

14. PAGAMENTOS EMERGENCIAIS OU EXCEPCIONAIS

Situagdes emergenciais poderao justificar procedimento excepcional quando a demora
puder produzir prejuizo relevante ou comprometer a continuidade das atividades.

A excepcionalidade n&o elimina a necessidade de controle.
O pagamento devera, sempre que possivel:

e possuir justificativa;

¢ indicar a situagdo emergencial;

+ identificar o fornecedor;

e especificar o objeto;

e conter aprovagao competente;

e possuir documentacao fiscal,

e ser posteriormente incluido nos controles internos.

A utilizagao recorrente de justificativas emergenciais devera ser objeto de analise.
15. FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

Terceiros poderdo representar riscos de integridade e deverdo ser selecionados
considerando, conforme aplicavel:

e capacidade técnica;
e regularidade;

e prego,
e reputacao;
e historico;

« conflito de interesses;

e sancoes relevantes;

e« compatibilidade com os valores institucionais.

Contratagao formal ndo podera ser utilizada para ocultar pagamento indevido.

16. DUE DILIGENCE

Podera ser realizada due diligence proporcional ao nivel de risco antes ou durante
relagdes com:
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o fornecedores;

e prestadores;

e parceiros;

e organizagdes beneficiadas;
e consultores;

¢ intermediarios;

o doadores relevantes;

e outros terceiros.

O procedimento podera avaliar estrutura societaria, reputacio, capacidade, integridade,
conflitos de interesses e outros fatores pertinentes.

17. DOAGOES RECEBIDAS
A Casa da Crianga devera buscar rastreabilidade adequada das doacgdes recebidas.
Doacbes suspeitas ou que possam:

e ocultar origem ilicita;

e gerar obrigagao indevida;

¢ comprometer independéncia institucional;

e representar conflito de interesses;

e possuir condicionamento incompativel com os valores da Instituicdo, poderdao ser
recusadas ou submetidas a analise adicional.

18. DOAGOES REALIZADAS E BENEFiICIOS CONCEDIDOS

A destinacdo de recursos, bens ou beneficios em nome da Casa da Crianca devera
possuir finalidade legitima, documentacao e autorizagdo adequadas.

E proibida a utilizagdo de doagao para:

o beneficiar indevidamente agente publico;

o favorecer pessoa ligada a responsavel pela decisao;
e obter vantagem institucional indevida;

e ocultar transferéncia irregular.

19. PATROCINIOS E CAPTACAO DE RECURSOS

As atividades de captacao deverao observar transparéncia e fidelidade das informacdes
divulgadas.

E proibido:
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criar campanha enganosa;

apresentar informacao falsa sobre beneficiarios;

utilizar valores arrecadados em desacordo deliberado com finalidade vinculada;
prometer vantagem indevida a doador;

manipular dados para aumentar artificialmente captacao.

20. BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

Nao poderéao ser oferecidos ou recebidos beneficios que tenham por finalidade influenciar

decisao.

E proibido oferecer ou receber:

dinheiro;

transferéncia financeira;

vale-presente;

beneficio pessoal relevante;

vantagem incompativel com relacionamento institucional legitimo.

Situacdes excepcionais ou duvidosas deverao ser submetidas previamente a avaliagao
institucional.

21. PAGAMENTOS DE FACILITAGAO

Sao proibidos pagamentos destinados a acelerar, assegurar ou facilitar ato que deveria
ocorrer regularmente.

A proibicéo independe do valor solicitado.

Qualquer solicitagao dessa natureza devera ser recusada e comunicada.

22. CONFLITOS DE INTERESSES

Os envolvidos em decisdes de contratacdo, pagamento, doagao, parceria ou selegao
deverao comunicar conflitos de interesses reais, potenciais ou aparentes.

Quando necessario, a pessoa em conflito devera se afastar da decisao.

E proibido utilizar posicao institucional para beneficiar:

familiar;

empresa propria;

empresa de pessoa préoxima;
parceiro particular;

interesse financeiro pessoal.
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23. REGISTROS CONTABEIS E FINANCEIROS
Todos os registros deverao representar adequadamente as operagdes realizadas.
E proibido manter:

e caixa paralelo;

e conta ndo autorizada;

e pagamento sem registro;

e despesa ficticia;

e receita ocultada;

e documento inveridico;

e langamento intencionalmente enganoso.

Os registros deverao possuir documentagéo suficiente para permitir rastreabilidade e
auditoria.

24. REEMBOLSOS E DESPESAS

Reembolsos somente deverdo ocorrer quando relacionados a finalidade institucional
legitima e de acordo com os procedimentos aplicaveis.

E vedado:

o apresentar documento referente a despesa particular;
¢ solicitar reembolso duplicado;

e adulterar recibo;

e ampliar artificialmente valor;

e apresentar despesa de terceiro como prépria.

25. RECURSOS EM ESPECIE

Sempre que possivel, os pagamentos deverdo utilizar meios que permitam
rastreabilidade.

Movimentagdes em espécie deverao observar controles adequados e ser utilizadas
apenas quando justificadas e permitidas pelas normas internas.

26. ATIVIDADE POLITICO-PARTIDARIA

E proibida a utilizacdo indevida de recursos institucionais para financiamento ou
favorecimento politico-partidario.
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A Casa da Crianga nao devera realizar contribuigio politica incompativel com a legislagéo
aplicavel.

Nenhum colaborador podera utilizar a estrutura institucional para promover candidatura
ou partido sem autorizacao e fundamento legal.

27. FRAUDE EM INDICADORES E BENEFICIARIOS
E expressamente proibido alterar, criar ou omitir informagées relativas a:

e quantidade de bené€ficiarios;

o frequéncia;

e atendimentos;

« atividades;

e resultados;

¢ metas;

e indicadores;

e« documentos de programas, com o objetivo de obter pagamento, repasse, renovagao,
beneficio ou aprovacao indevida.

28. PROTEGAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NA CAPTAGAO

A imagem, histéria, condi¢gdo social ou informagdes de criangas e adolescentes nao
poderao ser utilizadas para captar recursos de forma abusiva, enganosa, sensacionalista ou
incompativel com sua dignidade.

A finalidade financeira jamais podera prevalecer sobre a prote¢do da pessoa atendida.
29. CONTROLES INTERNOS

A Casa da Crianga mantera, de acordo com seus riscos e estrutura, mecanismos de:
e aprovacio;

e conferéncia;

¢ conciliacao;

e segregacao;

e prestacdo de contas;
e controle de acessos;
e auditoria;

e rastreabilidade;

e documentacao;

e monitoramento.

Controles nao deverao ser deliberadamente ignorados ou contornados.
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30. AUDITORIAS

Todos deverao colaborar integralmente com auditorias internas, externas e fiscalizacdes

legitimas.

E proibido:

destruir evidéncia;

esconder documento;

alterar arquivo;

apresentar informacao falsa;

combinar versoes;

pressionar auditor;

dificultar acesso legitimo a documentacgao.

31. RESPONSABILIDADE DAS LIDERANCAS

Diretores, gestores e coordenadores possuem responsabilidade adicional de:

liderar pelo exemplo;

implementar controles;

orientar suas equipes;

comunicar irregularidades;

nao autorizar excegoes indevidas;
prevenir conflitos;

garantir adequada documentacéo;
colaborar com Compliance.

Resultado financeiro, cumprimento de meta ou urgéncia operacional nao justificam
violagcdo desta Politica.

32. RESPONSABILIDADE DE TODOS

Compete a todos:

cumprir esta Politica;

prevenir irregularidades;

interromper conduta claramente ilicita quando estiver sob sua responsabilidade;
comunicar suspeitas;

preservar evidéncias;

cooperar com investigacoes;

participar de treinamentos.
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33. CANAL DE DENUNCIAS

Suspeitas relacionadas a corrupgao, fraude, desvio de recursos, manipulagao documental
ou irregularidades financeiras deverdo ser comunicadas pelo Canal de Denuncias ou demais
canais institucionais autorizados.

O relato podera ser identificado ou anénimo, conforme as ferramentas disponibilizadas.
34. NAO RETALIAGAO
A Casa da Criancga néo tolerara retaliacdo contra pessoa que, de boa-fé:

e denuncie;

o forneca informacéao;

e participe de auditoria;

e coopere com investigacao;

e recuse participar de pratica irregular.

35. INVESTIGAGOES INTERNAS
As denuncias serao avaliadas de acordo com sua natureza e gravidade.
Poderéo ser adotados:

e preservacido documental;

e analise financeira;

e entrevistas;

e exame de registros;

e auditoria;

e due diligence;

e analise juridica;

e outras medidas proporcionais.

A apuracgao devera observar imparcialidade, confidencialidade e protecao das pessoas
envolvidas.

36. MEDIDAS CORRETIVAS E DISCIPLINARES
Confirmada irregularidade, poderao ser adotadas medidas como:

e correcao do processo;
o reforco de controles;
e treinamento;
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e adverténcia;

e suspensao;

e desligamento;

e rescisao de contrato;

e encerramento de parceria;

o restituicio de valores;

e comunicacao a financiadores ou érgaos competentes, quando aplicavel;
¢ medidas judiciais;

e demais providéncias necessarias.

37. COMUNICAGAO AS AUTORIDADES

Quando a natureza ou gravidade da ocorréncia assim exigir, poderao ser adotadas
providéncias perante autoridades publicas, 6rgdos de controle ou demais instituicdes
competentes.

A decisdo devera ser adequadamente documentada e conduzida com apoio técnico ou
juridico quando necessario.

38. TREINAMENTOS
Seréo realizadas acbes periddicas de conscientizagao sobre:

e anticorrupcao;

« conflito de interesses;
e compras;

« fornecedores;

e prestacdo de contas;
e convénios publicos;

¢ MROSC;

e doacgdes;

e prevencédo a fraude;

e Canal de Denuncias.

As acdes poderao ser diferenciadas conforme o nivel de risco de cada area.
39. MONITORAMENTO
A efetividade desta Politica sera acompanhada por meio de mecanismos como:

¢ auditorias;

e matriz de riscos;

e indicadores;

e analise de denuncias;
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e avaliacido de fornecedores;

o testes de controles;

e revisdo de operagdes;

e analise de excecoes;

¢ acompanhamento de treinamentos.

40. MELHORIA CONTINUA

Falhas identificadas deverao resultar, sempre que necessario, em medidas corretivas e
preventivas.

A ocorréncia de irregularidade devera também ser analisada sob a perspectiva de
melhoria de processos, evitando-se a repetigao do risco.

41. REVISAO
Esta Politica devera ser revisada periodicamente ou diante de:

e alteracao legislativa;

o modificacao relevante da estrutura;

e novo convénio ou fonte relevante de recursos;
e identificacdo de risco relevante;

e ocorréncia de irregularidade significativa;

¢ recomendacao de auditoria;

e necessidade de aperfeicoamento do Programa.

42. DISPOSIGOES FINAIS

Esta Politica integra o Programa Compliance, Integridade e Governanga Corporativa da
Casa da Crianca.

Todos os publicos abrangidos deverao observar suas disposi¢oes de acordo com as
responsabilidades inerentes a respectiva funcéo ou vinculo.

Nenhuma autorizacao hierarquica podera legitimar conduta ilicita.

A pessoa que receber determinagdo incompativel com esta Politica devera recusar sua
execugao quando manifestamente ilicita e comunicar a situagdo pelos canais apropriados.

CNPJ: 54.728.793/0001-14 19 3499-1910 ola@casadacriancasbo.org.br casadacriancasbo.org.br
Av, dos Bandeirantes, 705, Vila Oliveira, Santa Barbara d'Oeste, 5P 13453-023



Aqui se aprende a amar e a servir.

ANEXO |
TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Declaro que recebi, li e compreendi a Politica Anticorrupcdo da Associacdo de
Beneficéncia e Educagéo — Casa da Crianca.

Comprometo-me a:

e atuar com ética, integridade e transparéncia;

e nao oferecer, prometer, solicitar ou receber vantagem indevida;
e observar os controles financeiros e administrativos;

e comunicar conflitos de interesses;

e proteger os recursos publicos e privados;

e preservar documentos e registros;

e comunicar suspeitas de fraude ou corrupgao;

e colaborar com auditorias e investigagdes;

e participar dos treinamentos aplicaveis.

Estou ciente de que o descumprimento desta Politica podera resultar na adog¢ao das
medidas disciplinares, contratuais, administrativas, civis ou penais cabiveis.

Nome:

Cargo/Funcgao/Vinculo:

Area:

Data: / /

Assinatura:

CNPJ: 54.728.793/0001-14 19 3499-1910 ola@casadacriancasbo.org.br casadacriancasbo.org.br
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